
COMMERCE DE PROXIMITE – SENS DU SERVICE CLIENT – PRODUITS DE QUALITE

BIOCOOP CHOLET recherche

un(e) employé(e) épicerie et vrac
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

VOS MISSIONS

> LA GESTION DU RAYON VRAC
- Approvisionnement du rayon, suivi traçabilité et hygiène
- Commandes, sélection nouveautés, optimisation des achats (suivi marge)
- Dynamique commerciale et promotion du vrac : mises en avant, promotions, animations
- Analyse et suivi des résultats des produits vrac

> TRAVAIL QUOTIDIEN SUR L'ENSEMBLE DU SECTEUR EPICERIE
- Dépalettisations, mises en rayon, étiquetage, installation des TG, suivi des dates
- Gestion de la réserve : organisation, rangement, réassort
- Relais de la responsable épicerie en son absence : commandes Biocoop et précommandes

> POLYVALENCE
- Caisse : encaissement des achats clients, contrôles de caisse, clôture de fin de journée
- Accueil, service et conseil client sur l'ensemble des rayons
- Tâches diverses partagées entre tous : nettoyages, désinfections, gestion des déchets...

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Nous attendons de vous :
. qualités relationnelles pour la vente et le conseil client
. volonté de connaissance produits / producteurs / valeurs
. aisance et goût pour la gestion et la dynamique commerciale
. dynamisme, bon sens de l'organisation et autonomie
. envie de travailler en équipe : échange et communication 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
CONDITIONS

Contrat : 35 heures en CDI
Rémunération : (niveau E6-D) 1691,12 € mensuel brut

Lieu du poste : BIOCOOP CHOLET SUD 12 avenue de la Marne 49300 CHOLET
Contraintes particulières : port régulier de charges lourdes

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
CONTACT

Merci d'envoyer : lettre de motivation + CV par courrier ou mail à : 
BIOCOOP CHOLET SUD - Marina NEAU – Directrice adjointe

12 avenue de la Marne 49300 CHOLET   -   recrutement@biocoop-cholet.fr


