
COMMERCE DE PROXIMITE – SENS DU SERVICE CLIENT – PRODUITS DE QUALITE

BIOCOOP CHOLET recherche 

un(e) employé(e) épicerie
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

VOS MISSIONS

> LA GESTION DES PRODUCTEURS LOCAUX DU SECTEUR SEC
- Commandes, mises en rayon, sélection nouveautés
- Suivi des stocks, traitement des anomalies, calculs commerciaux (prix, marge...)
- Dynamique commerciale et promotion du local : mises en avant, promotions, animations
- Analyse et suivi des résultats des produits sec locaux

> TRAVAIL QUOTIDIEN SUR L'ENSEMBLE DU SECTEUR SEC / VRAC
- Dépalettisations, mises en rayon, étiquetage, installation des TG, suivi des dates, inventaires
- Au vrac : remplissage, suivi traçabilité et hygiène
- Gestion de la réserve : organisation, rangement, réassort
- Relais de la responsable épicerie et de la responsable vrac en leur absence : commandes Biocoop, précommandes,
réception de livraisons, mise en place des promotions,...

> POLYVALENCE
- Caisse : encaissement des achats clients, contrôles de caisse, clôture de fin de journée
- Accueil, service, accompagnement et conseil des clients sur l'ensemble des rayons
- Missions partagées : rangement, propreté, inventaires

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Nous attendons de vous

. Attitude adaptée au conseil client : écoute, discrétion, bienveillance, juste distance relationnelle et tenue soignée

. Sens de la vente, esprit commerçant, sourire, disponibilité et professionnalisme

. Curiosité personnelle et motivation pour l'apprentissage des connaissances produits

. Aisance en informatique, en gestion et en calculs commerciaux

. Goût pour la dynamique commerciale
> Une expérience en gestion de rayon sera un vrai plus dans votre candidature !

. Dynamisme, autonomie, bon sens de l'organisation et de la gestion de temps

. Envie de travailler en équipe : ouverture et communication

. Motivation pour partager un projet coopératif
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

CONDITIONS
Contrat : 35 heures en CDI – Prise de poste au 08/03/2021

Rémunération : (niveau E6-D) 1691,12 € mensuel brut
Lieu du poste : BIOCOOP CHOLET SUD 12 avenue de la Marne 49300 CHOLET

Contraintes particulières : manutention - port régulier de charges lourdes
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

CONTACT
Merci d'envoyer : lettre de motivation + CV par courrier ou mail à : 

BIOCOOP CHOLET SUD - Marina NEAU – Directrice adjointe
12 avenue de la Marne 49300 CHOLET   -   recrutement@biocoop-cholet.fr


